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DETERMINAZIONE N.32 /S.E.F. Del 06/08/2013

Oggetto: Liquidazione indennita di reperibilita ai dipendenti comunali per I’anno 2012.

Assunta il giorno 09 del mese di AGOSTO dell’anno DUEMILATREDICI

Il Responsabile del servizio

( D.ssa Mollica Caterina )



IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO FINANZIARIA
Vista la delibera di G.M. n. 38 del 03/07/2013 avente per oggetto: “Contratto Collettivo Decentrato

Integrativo parte economica 2012. Approvazione ipotesi di contratto e autorizzazione alla sottoscrizione”;

Visto I'art. 23 del CCNL 14 settembre 2000, che stabilisce il valore dellindennita per il servizio di pronta

reperibilita;

Rilevato che il servizio di pronta reperibilita nel periodo 01/01/2012 — 31/12/2012 ¢ stato regolarmente
svolto, cosi come stabilito dall’accordo di cui sopra il quale prevede il servizio di pronta reperibilita per il

personale addetto al servizio di Polizia Municipale;

Dato atto che il Responsabile dell’Area di Vigilanza ha comunicato per 'anno 2012 le risultanze dei

dipendenti che hanno effettuato il servizio di pronta reperibilita;

Rilevato che dalle comunicazioni si evince che la gestione & stata conforme alla disciplina vigente e che si
puo, quindi, procedere al pagamento delle spettanze ai dipendenti interessati, come risulta dal documento:
in atti (protocollo n. 2124 del 09/08/2013).

Visto il Decreto Sindacale del 21/07/2011 con il quale sono state attribuite le funzioni dirigenziali alla

Dott.ssa Caterina Mollica;

Tutto cid premesso e considerato;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro;

Ritenuto di dover provvedere in merito.

DETERMINA

1) La premessa costituisca parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) dicorrispondere, la specifica indennita per il servizio di pronta reperibilita ai dipendenti interessati come
risulta dal documento, prot. n. 2124 del 09/08/2013;

3) di dare atto che il costo complessivo, pari ad € 1.601,15 di cui € 517,17 per oneri a carico del’Ente,

trova imputazione nel bilancio di previsione anno 2012;

4) Di trasmettere copia della presente determinazione al Messo Comunale per la relativa pubblicazione

all’Albo pretorio online del comune.

Il Responsabile del Servizio

(Dott.ssa Caterina Mollica)



! Area Contabile - Sviluppo Economico

! Vista la su estesa determinazione del responsabile del servizio, S ATTESTA la regolarita contabile e la copertura
' finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.L.vo 267 /2000 ai seguenti interventi

Interv.
' Somma disponibile €.
Da impegnare per la presente €
' Somma residua €
Li Il Responsabile del servizio finanziario

( D.ssa Mollica Caterina )

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Certificato di Esecutivita
+ Si certifica che il provvedimento sopra indicato & esecutivo con I'applicazione del visto di regolarita contabile e la

» copertura finanziaria ai sensi degli artt. 53 e 55 della L. 142 /90, recepiti dalla L.R. 48/91, come costituito dal
rcomma 11 dell’art. 6 della L. 127 /97

0 55 S Il Responsabile del servizio
' ( D.ssa Mollica Caterina)

§N° .......... Reg. PUBBLICAZIONE

Copia della presente & stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente dal 09/08/2013 al 24/08/2013 per 15 giorni
' consecutivi.

| S Il Messo Comunale



