COMUNE DI BRUZZANO ZEFFIRIO
PROVINCIA DI REGGIO CALABRIA

DECRETO  n. ___ del _____________ 
OGGETTO: DECRETO DI INDIVIDUAZIONE COMPONENTE UFFICIO  DEL SINDACO.

IL SINDACO

PREMESSO:

- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 20.04.2010, esecutiva ai sensi di legge, sono state approvate le direttive per la costituzione di uffici alle dipendenze del sindaco, della giunta o degli assessori;

- che è intenzione dell’amministrazione comunale, attese le esigenze di raccordo tra la funzione politica e quella burocratica, dotarsi di un ufficio di staff comprensivo di figura professionale idonea a migliorare tale funzioni;

- che attesa la natura fiduciaria dell’incarico e l’inopportunità di nominare il predetto personale tra i dipendenti di ruolo, anche in considerazione della carenza di figure professionale idonee allo scopo; 

Considerato necessario e opportuno procedere alla nomina di n. 1 unità lavorativa al fine di disporre una figura in possesso di adeguate competenze economico-finanziarie;

Visto  il curriculum vitae del Rag. Vincenzo Sicari, già responsabile in questo Comune dell’area economico-finanziaria, il quale durante l’espletamento del suo lavoro ha dimostrato capacità professionale e di impegno fattivo;

DECRETA

- di individuare quale componente dell’ufficio alle dirette dipendenze del Sindaco e della Giunta assegnando allo stesso l'obiettivo di attivare e curare le procedure di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 45/2010, il Rag. Vincenzo Sicari, nato a Bruzzano Zeffirio (RC) il 28.11.1948, CF: SCR VCN 48S28 B234Z; 

- di stabilire che le modalità di espletamento dell’incarico sono le seguenti. 

INCARICO

Il comune conferisce al Rag. Vincenzo Sicari l’incarico quale componente dell’ufficio alle dirette dipendenze  del Sindaco e della Giunta.

RETRIBUZIONE

Il conferimento dell’incarico comporta l’assegnazione di un compenso economico mensile lordo pari a € 950,00.

ARTICOLAZIONE DELLA PRESTAZIONE 

Il Rag. Vincenzo Sicari si impegna a fornire la sua prestazione personalmente mediante mantenimento di rapporti diretti interni ed esterni con l’ufficio del Sindaco.

DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avrà decorrenza dalla data di sottoscrizione del presente atto e per un periodo di 3 (tre) mesi, per un numero di 18 ore settimanali.

BRUZZANO ZEFFIRIO, lì 20 aprile 2010                                                                          

                                                                                                    IL SINDACO

                                                                                               (Dott. Francesco Cuzzola)

Visto il decreto sindacale  si certifica la regolarità contabile dell’atto e si attesta la copertura finanziaria  ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.L.vo 18 agosto 2000, n. 267.

Bruzzano Zeffirio, lì 20 aprile 2010
                                                  IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

                                                                 (D.ssa Caterina Molica)




 

COMUNE DI BRUZZANO ZEFFIRIO
89030 PROV. DI REGGIO CALABRIA

TEL. 0964-902051  FAX 0964-902808
Contratto di Lavoro fuori organico a tempo determinato

L’anno DUEMILADIECI il giorno 20 (venti) del mese di APRILE,  presso la residenza comunale del Comune di Bruzzano Zeffirio, C.F. n. 81001670801 tra il Sindaco, Dott. Francesco Cuzzola e il Rag. Vincenzo Sicari,  nato a Bruzzano Zeffirio (RC) il 28 novembre 1948, C.F.: SCR VCN 48S28 B234Z, e residente ivi, Via Marinella;                                                                                                                                                                                                

PREMESSO
- che con deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 20.04.2010, esecutiva ai sensi di legge, sono state approvate le direttive per la costituzione di uffici alle dipendenze del sindaco, della giunta o degli assessori;

- che il Sindaco, con provvedimento n. 1 del 20.04.2010 ha attribuito          l’incarico di componente dell’ufficio di staff alle dirette dipendenze del sindaco e della giunta per collaborare nell’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo politico e amministrativo al Rag. Vincenzo Sicari;

Tutto ciò premesso si stipula il  presente contratto regolato dai seguenti articoli.

Art. l – Il Rag. Vincenzo Sicari si impegna a fornire all’ente la sua prestazione di collaborare nell’esercizio delle funzioni di indirizzo e controllo politico e amministrativo.

Art. 2 – Il collaboratore si impegna a fornire la sua prestazione personalmente mediante mantenimento di rapporti diretti interni ed esterni con l’ufficio del Sindaco e la Giunta Comunale.

L'orario di lavoro è di 18 ore settimanali, articolati in relazione a criteri di flessibilità e funzionalità.

Art. 3 -  Il rapporto contrattuale ha natura di diritto privato con decorrenza 20 aprile 2010 e per un periodo di 3 (tre) mesi.

Art. 4 - Il corrispettivo complessivo mensile netto pari a € 900,00.

Il Rag. Vincenzo Sicari non ha altro a pretendere oltre il compenso pattuito.

Art. 5 - Dato il carattere altamente fiduciario dell’ incarico, questo può essere revocato in caso di inosservanza delle direttive del Sindaco ovvero della Giunta, con preavviso di 30 (trenta) giorni, nel quale verranno indicate le ragioni del recesso.

Art. 6 - Il rapporto contrattuale si risolve di diritto nel caso in cui l’ente deliberi il dissesto finanziario o venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 45 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 504, e successive modificazioni.

Art. 7 - Tutte le eventuali controversie che dovessero sorgere in relazione a detto rapporto saranno devolute ad un collegio arbitrale costituito da tre membri, uno nominato dal professionista, uno nominato dall’ente comunale ed il terzo nominato dai due arbitri. 

Art. 8 – Ad ogni effetto l’incaricato dichiara di non trovarsi in situazioni di incompatibilità previste dalla legge in materia di assunzione nel pubblico impiego.

Art. 9 – Per tutti gli aspetti del rapporto non espressamente disciplinati dal presente contratto, verranno applicate disposizioni contenute nel Codice Civile, nelle leggi e nei regolamenti vigenti in materia di pubblico impiego nonché nel C.C.N.L. per il personale del comparto degli enti locali, compatibili con la specialità del presente rapporto.

Art. 10 – I dati personali dell’incaricato sono trattati dal Comune esclusivamente per le finalità inerenti lo svolgimento del rapporto di lavoro e possono essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridica-economica della stessa.

L’incaricato può esercitare i diritti di cui all’art. 13 della legge 31.12.1996, n. 675 e successive modifiche ed integrazioni relative all’acquisizione di informazioni sul trattamento dei dati che lo riguardano.

         IL SINDACO                                              L’INCARICATO

   Dott. Francesco Cuzzola                                 (Rag. Vincenzo Sicari)
  ____________________                               ___________________
